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FORNITURA DI CONTENITORI STRADALI DESTINATI ALLE FRAZIONI MONTANE

Lotto 2: Fornitura di contenitori stradali aventi volumetria 1.700 It adatti ad essere svuotati da mezzo
a carico posteriore

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE - LOTTO 2

L"affidamento dei servizi in oggetto indicati avverra mediante espletamento di una procedura aperta, ai sensi
dell'art. 60, del d.lgs. 50/2016; I'individuazione della miglior offerta avverra utilizzando il criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, commi 2 e 6, del d.Igs. 50/2016.

Criterio Punteggio Massimo
Punteggio tecnico 70

Punteggio economico 30

Totale 100

| punti complessivi relativi al parametro tecnico saranno attribuiti dalla Commissione giudicatrice, il cui giudizio
sara insindacabile, in seguito alla valutazione dell’'offerta tecnica presentata.

In fase di stesura dell’'offerta tecnica, le imprese concorrenti saranno tenute a rispettare scupolosamente
I'elencazione delle caratteristiche tecniche proposte secondo I'ordine di cui al presente schema, assegnando
ad ogni paragrafo la rispettiva identificazione alfa- numerica, come da successivi punti.
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OFFERTA TECNICA

MAX PUNTI 70

PARTE | - VALUTAZIONE TECNICO QUALITATIVA (MAX 43 PUNTI)

I.A) CARATTERISTICHE TECNICHE DEI CONTENITORI
MAX PUNTI

Contenitori stradali con vasca di riempimento realizzata in:

Max.

HDPE Alluminio vetroresina

7 15 0

15

Serratura manuale per sblocco conferimento contenitore stradale

SIM a bordo contenitore

Caratteristiche estetiche e qualitative dei contenitori, anche con
riferimento ai Criteri ambientali minimi

Proposte rivolte alla riduzione dell’impatto ambientale di pile e
accumulatori di vecchia generazione (saranno premiati, per es.,
dispositive con batterie con un basso peso)

Adozione di soluzioni che consentono I'utilizzo di sistemi anche
da parte di utenti non censiti (es. turisti), che si possono registrare
via APP autonomamente, senza necessita di sportelli (garantendo
dunque la tracciabilita del conferimento e la possibilita di
integrazione con sistemi di pagamento online)

| punti 1/2/3 prevedono criteri c.d. “on/off”, pertanto la Commissione procedera ad attribuire il punteggio

massimo previsto solo laddove sia ravvisabile I'elemento richiesto.

| punteqggi di cui ai punti 4/5/6 verranno determinati discrezionalmente dalla Commissione, che valutera la

proposta del concorrente procedendo come segue: a ciascuno degli elementi qualitativi & attribuito un
coefficiente discrezionale, variabile tra zero e uno, determinato sulla base dei parametri di seguito riportati.

OTTIMO = 1,00
Da attribuire a proposta molto chiara e approfondita, molto significativa e completa, articolata rispetto alle
prescrizioni del Capitolato e ai criteri specificati e connotata da concretezza, realizzabilita, efficacia e

funzionalita

DISTINTO = 0,90

Proposta chiara, significativa, completa e definita rispetto alle prescrizioni del Capitolato e ai criteri specificati,

connotata da concretezza, realizzabilita, efficacia

BUONO 0,60

Proposta chiara, significativa e completa rispetto alle prescrizioni del Capitolato e ai criteri specificati

SUFFICIENTE 0,40
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Proposta chiara e connotata da concretezza e realizzabilitd ma limitata agli elementi essenziali e piu evidenti
rispetto alle prescrizioni del Capitolato e ai criteri specificati

SCARSO 0,20

Proposta parziale e/o frammentaria rispetto alle prescrizioni del Capitolato e ai criteri specificati e non
connotata da concretezza e realizzabilita

INSUFFICIENTE 0,00
Proposta non presente, non chiara, fuori tema e/o non adeguata rispetto alle prescrizioni del Capitolato e ai
criteri specificati.

La commissione calcola la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari all’offerta in
relazione criterio o al sub criterio (ove previsto) in esame, al fine di ottenere il coefficiente medio da applicare
al medesimo.

Il punteggio all’elemento di valutazione sara determinato dalla seguente formula:

P = punteggio massimo previsto per il singolo criterio o sub criterio * media dei coefficienti attribuiti dai
commissari

| punteggi ottenuti per ciascun criterio tecnico, nonché i punteggi tecnici finali, saranno arrotondati alle
prime due cifre dopo la virgola.
I.B) TERMINI DI CONSEGNA - MAX PUNTI 15
La Committente attribuira il punteggio alle imprese in funzione delle migliori condizioni tecniche di
fornitura ed installazione in relazione ai tempi di completamento della consegna individuati dal capitolato,
da esprimersi in giorni naturali e consecutivi (non superiori ai 100 giorni individuati nel capitolato) per

completare la fornitura di tutto quanto oggetto dell’appalto.

Il punteggio sara assegnato secondo la seguente tabella:

giorni naturali e
consecutivi di da 100 a 91= da90a81= da80a71= minore di 70
consegna offerti
punteggio 0 5 10 15
assegnato

I.C) GARANZIA - MAX PUNTI 5

Periodo di garanzia dei contenitori offerto:
24 mesi: punti 0
36 mesi: punti 5

| punti IB e IC prevedono criteri c.d._“on/off”, pertanto la Commissione procedera ad attribuire il punteggio
massimo previsto solo laddove sia ravvisabile I'elemento richiesto.
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PARTE II: CLAUSOLE DI PREMIALITA’ - MAX PUNTI 5

(ex art. 47 comma 5 del d.I 31 maggio 2021 n. 77, convertito con modificazioni dalla I. 6 agosto 2021 n. 113)

1) Possesso della certificazione di responsabilita sociale ed etica SA 8000 o equivalente — PUNTI 2
Si = punti
No= punti 0

2) Adozione di strumenti di conciliazione delle esigenze cura, di vita e di lavoro per i propri dipendenti, nonché
modalita innovative di organizzazione del lavoro (a titolo esemplificativo: misure di flessibilita orari a in entrata
ed uscita, forme di comunicazione esterna e interna o aziendale (intranet) accessibile, benefit di cura per
infanzia e anziani/disabili non autosufficienti e loro familiari) — 1 PUNTO

Nessuno strumento adottato: punti O
Fra 1 e 3 strumenti: punti 0,5
Piu di 3 strumenti: punti 1

3) Adozione di un welfare aziendale orientato a fornire sostegno ai giovani dipendenti ( a tiolo esemplificativo,
adozione di una formazione professionale dedicata ai giovani dipendenti, con lattivazione di percorsi
formativi specifici per linserimento nel contesto aziendale delle nuove figure professionali e per
I'aggiornamento costante delle risorse presenti, adozione di una formazione professionale dedicata ai giovani
dipendenti con l'attivazione di corsi finalizzati a promuovere la cybersecurity, I'utilizzo consapevole e
responsabile delle piattaforme digitali) — PUNTI 2

Adozione di almeno 3 interventi: punti 2
adozione di 2 interventi: punti 1,5
adozione di 1 intervento: punti 1
nessun intervento adottato: 0 punti

| punti 1/2/3 prevedono criteri c.d._“on/off”, pertanto la Commissione procedera ad attribuire il punteggio
massimo previsto solo laddove sia ravvisabile I'elemento richiesto.

Per quanto concerne i punti 2/3, si precisa che la Commissione prendera in considerazione solo gli interventi
che si manifestino adeguati allo scopo prefissato.

PARTE Illl: ASSEVERAZIONE CONTRIBUTIVA - MAX 2 PUNTI

Nel rispetto dell'indicazione fornita dal CDA di Nausicaa S.p.A., (deliberazione n. 2 del 06/08/2021), al
concorrente asseverato in forza del protocollo di intesa 04/03/2016 tra INAIL e Consiglio Nazionale dei
Consulenti del Lavoro (costituente uno strumento di certificazione della regolarita aziendale con riguardo al
rispetto della normativa in materia di lavoro minorile e c.d. in nero, orario di lavoro, contratti collettivi, obblighi
contributivi e pagamento della retribuzione con riferimento ai rapporti di lavoro subordinato e parasubordinato
instaurati dal datore di lavoro); saranno riconosciuti 2 punti

certified
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RIPARAMETRAZIONE.

Nel caso in cui, al termine delle operazioni indicate, a nessuna Offerta Tecnica venga attribuito il punteggio
massimo previsto pari a 70 punti, si procedera alla riparametrazione, attribuendo alla migliore offerta il
punteggio massimo pari a 70 punti ed alle restanti offerte punteggi proporzionalmente decrescenti secondo
la seguente formula:

PT riparametrato x = 70 * PTx / PTmax.

dove:

PT riparametrato x = Punteggio dell’Offerta Tecnica del concorrente “x” finale;

PTx = Punteggio dell'Offerta Tecnica del concorrente “x” ante riparametrazione;
PTmax. = Miglior Punteggio Tecnico ottenuto tra tutte le Offerte Tecniche ante riparametrazione.

OFFERTA ECONOMICA MAX PUNTI 30

Il concorrente dovra indicare la percentuale unica di ribasso offerta sull'importo posto a base di gara (costo
complessivo della fornitura, esclusi gli oneri della sicurezza individuati dalla Stazione appaltante).

All'offerta piu conveniente per 'amministrazione saranno attribuiti 30 punti.
Per stabilire il punteggio da assegnare ad ogni offerta economica sara applicata la seguente formula:

ribasso % offerta in esame
X 30

max ribasso % offerto
L'aggiudicazione del servizio sara effettuata a favore del concorrente che avra presentato l'offerta

complessivamente piu vantaggiosa risultante dalla graduatoria di merito ottenuta dalla sommatoria dei
punteggi assegnati, singolarmente, all'offerta tecnica e all'offerta economica.

SI PRECISA QUANTO SEGUE:

- non sono ammesse offerte economiche superiori allimporto posto a base di gara, né offerte parziali o
condizionate;

- in caso di discordanza tra la percentuale di ribasso indicata in cifre e quella indicata in lettere sara ritenuta
valida quella piu vantaggiosa per la Stazione appaltante;

- in caso di parita del punteggio complessivo, I'appalto sara aggiudicato al concorrente la cui offerta tecnica
abbia ottenuto il maggior punteggio; qualora anche tale punteggio parziale risultasse identico, si prendera in
considerazione il punteggio attribuito all’offerta economica.

In caso di ulteriore parita, la Stazione appaltante procedera ad esperire un tentativo di miglioria dell’offerta,
chiedendo ai concorrenti coinvolti di offrire un ulteriore ribasso (in via residuale, procedera, al sorteggio, in
seduta pubblica);
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- la Stazione appaltante si riserva la facolta di aggiudicare I'appalto anche in presenza di una sola offerta
valida, purché ritenuta conveniente o idonea in relazione all'oggetto del contratto ai sensi degli artt. 94 e 95
del d.lgs. 50/2016 come anche di non procedere in tutto o in parte all’'aggiudicazione qualora ritenga che
nessuna delle offerte presentate sia conveniente o idonea in relazione all'oggetto dell'appalto (art. 95, comma
12, d.Igs. 50/2016).

certified




