[image: LOGO finalverde quadrato]1
Viale Zaccagna 18/A
54033 Carrara MS
Tel.:  +39 0585 644311
Fax: +39 0585 786578 
N. verde: 800 015821
www.nausicaacarrara.it
nausicaa@pec.nausicaacarrara.it

MODELLO 1 – DICHIARAZIONI
[bookmark: _Hlk63067888][bookmark: _Hlk74300456]PROCEDURA COMPARATIVA FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE DI UN OPERATORE ECONOMICO CUI AFFIDARE IL SERVIZIO DI RACCOLTA, TRASPORTO E AVVIO A RECUPERO PRESSO IMPIANTI AUTORIZZATI DEGLI INDUMENTI USATI RACCOLTI NEL COMUNE DI CARRARA, DA REALIZZARSI NELLA FORMA DELL’ACCORDO QUADRO AI SENSI DELL’ART. 54, COMMA 3 DEL D.LGS N. 50/2016.

[bookmark: _Hlk104373137]Il/la  sottoscritto/a ________________________________, nato il ___________ a _____________ 

in qualità di __________________________________________________________________ 

(in caso di procuratore, giusta procura generale/speciale n° ______ del ________, che si allega) 

autorizzato a rappresentare legalmente la società _______________________________________

C.F./P.I.________________________________________________________________________  

con sede legale in _______________________________________________________________

e sede operativa in _______________________________________________________________

pec ________________________________ e- mail ____________________________________

recapito telefonico ______________________________________________________________

consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci;
DICHIARA
SEZIONE I – QUALIFICAZIONE

il possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione alla procedura e nello specifico: 
A) Requisiti di ordine generale: 

- di non incorrere nelle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

- l’insussistenza del procedimento interdittivo alla contrattazione con la Pubblica Amministrazione ed alla partecipazione a gare pubbliche previsto dall’art. 14 del D. Lgs. 81/2008;

- di non aver affidato incarichi in violazione dell’articolo 53, comma 16-ter, del decreto legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualità di dipendenti, poteri autoritativi o negoziali presso l’amministrazione affidante negli ultimi tre anni.

- con riferimento agli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999, di:
  □ essere in regola
  □ non essere tenuto alla disciplina della legge; 
- che la Società è stata ammessa a concordato preventivo con continuità aziendale, e indica gli estremi dell’autorizzazione del giudice delegato (ai sensi dell’art. 110, comma 3, lettera a del Codice): ______________________________________________________________________ 
Si precisa che la società, con riferimento alle ipotesi in cui l’esclusione del concorrente venga rimessa dal legislatore a valutazione discrezionale della Stazione appaltante, (per esempio nel caso di gravi illeciti professionali o di gravi violazioni tributarie non definitivamente accertate) dovrà indicare ogni elemento utile a comprova della serietà e affidabilità dello stesso.


B) Requisiti previsti dal dpcm n. 309/2021:

· dichiara che la società che rappresenta rientra nella seguente ipotesi prevista dall’art. 47 del d.l. 77/2021, convertito con modificazioni dalla l. 108/2021:

□ art. 47 comma 2 e pertanto produce in allegato alla presente, copia dell’ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformità a quello eventualmente trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendale ed alla consigliera e al consigliere regionale di parità, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo art. 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere di parità;
□ art. 47 comma 3, e pertanto si impegna, in caso di aggiudicazione, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a consegnare alla s.a. una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile ognuna delle professioni e in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta.

□ art. 47, comma 3-bis, del d.l. 77/2021, e pertanto si impegna, in caso di aggiudicazione,  entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a consegnare alla s.a. una relazione che chiarisca l’avvenuto assolvimento degli obblighi previsi  a carico delle imprese dalla l. 68/1999, e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte. 

C) Requisiti speciali 

C.1) Idoneità professionale
- l’iscrizione al registro della C.C.I.A.A. per attività corrispondenti all’oggetto dell’appalto (nel caso di concorrenti non stabiliti in Italia ma in uno Stato membro o in uno dei Paesi di cui all’art. 83, comma 3, del D.Lgs 50/2016, il concorrente dovrà presentare dichiarazione giurata o secondo le modalità vigenti nello Stato nel quale è stabilito);

-  iscrizione all’Albo Gestori Ambientali per le categorie CER indicate nel capitolato.

- iscrizione all’Albo Autotrasportatori conto terzi;

- iscrizione alla White List ai sensi della legge 190/2012 e smi e del DPCM del 18 aprile 2013 e smi.

C.2) Capacità tecnica
- di aver eseguito, negli ultimi tre anni antecedenti la pubblicazione dell’avviso esplorativo, servizi analoghi a quelli oggetto della gara, per un importo cumulativamente pari o superiore al valore complessivo dell’affidamento (euro 120.000,00)  e a tal fine dichiara:

	Oggetto del la fornitura realizzata 
	periodo
	valore
	Committente pubblico e/o privato 
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C.3) Capacità economica
[bookmark: _Hlk103956150]- che il proprio fatturato globale annuale nel triennio (2018-2020) è pari o superiore a € 180.000,00

C.4)  Requisiti capitolato.
- di possedere tutti i requisiti indicati all’art.  5 del Capitolato.

SEZIONE II LEGALI RAPPRESENTANTI

· che i legali rappresentanti della ditta e coloro che legittimamente possono impegnarla sono: 

	nome e cognome
	codice fiscale
	data e luogo di nascita
	luogo di residenza
	carica ricoperta

	


	
	
	
	

	


	
	
	
	

	


	
	
	
	



(devono essere indicati il titolare, se impresa individuale; il socio, se società in nome collettivo; i soci accomandatari, se società in accomandita semplice; i membri del C.D.A. cui sia stata conferita legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, i membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o i soggetti muniti di poteri di rappresentanza/direzione/controllo,  il socio unico persona fisica, ovvero  il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio - ex art. 80, comma 3, D.Lgs 50/2016)
· che il/i direttore/i tecnico/i è/sono (se presente/i):
	nome e cognome
	codice fiscale
	data e luogo di nascita
	luogo di residenza
	carica ricoperta

	


	
	
	
	direttore tecnico

	


	
	
	
	direttore tecnico



· che i soggetti cessati nell’anno precedente la data della presente dichiarazione sono (se presenti): 
	nome e cognome
	codice fiscale
	data e luogo di nascita
	luogo di residenza
	carica ricoperta

	


	
	
	
	

	


	
	
	
	



- che i soggetti sopra indicati non incorrono nei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del Codice dei Contratti pubblici (D.Lgs 50/2016);

SEZIONE III -  DIMENSIONE AZIENDALE E CERTIFICAZIONI 
[bookmark: _Hlk59617036]□ che la società è una micro/piccola/media impresa (specificare) _______________________;
□ che alla società è stata rilasciata, da organismi accreditati, ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN 45000 e UNI CEI EN ISO/IEC 17000, la certificazione del sistema di qualità conforme alle norme europee della serie UNI CEI ISO 9000  (specificare n., organismo di certificazione, data di rilascio e di scadenza) ____________________________________________________ 

□ che la società è in possesso delle ulteriori certificazioni di cui all’articolo 93, comma 7, del D.Lgs 50/2016 (specificare n., organismo di certificazione, data di rilascio e di scadenza) _____________________ ________________________________________________________________________ 


SEZIONE IV - AVVIO DELLL’ESECUZIONE

· che la ditta, in caso di aggiudicazione, si rende pienamente disponibile ad avviare l’esecuzione del servizio nelle more della stipula del contratto;


SEZIONE V - DICHIARAZIONE DI CONOSCENZA E DI IMPEGNO  DI CONFORMITA’ AL D.LGS 231/2001 E AL CODICE ETICO)

· di essere a conoscenza che Nausicaa S.p.A. ha adottato il Modello di organizzazione, gestione e controllo ai sensi del D.Lgs. 231/01;

· di aver preso visione del Codice Etico  e del Modello parte Generale del Modello di organizzazione, gestione e controllo ai sensi del D.Lgs. 231/01 di NAUSICAA SPA pubblicati al seguente indirizzo https://nausicaacarrara.portaletrasparenza.net/it/trasparenza/disposizioni-generali/atti-generali.html

- di essere a conoscenza della normativa di cui al D.Lgs. 231/01 e di impegnarsi a rispettare la stessa e a non  porre in essere comportamenti tali da integrare la fattispecie di reati ex D.Lgs. 231/01;

- di aver preso visione del Modello parte Generale di NAUSICAA e di impegnarsi a rispettare i principi ivi contenuti ed i valori comuni cui si ispira;

-  di impegnarsi a non porre in essere comportamenti che, sebbene risultino tali da non costituire per sé fattispecie di reato rilevante ai sensi del D.Lgs. 231/2001, possano potenzialmente diventarlo;

- che la società non è stata implicata in procedimenti giudiziari relativi ai reati contemplati nel D.Lgs. 231/2001; in caso contrario, indicare quali: ___________________________________________;

- di impegnarsi a non porre in essere qualsiasi situazione di conflitto di interessi nei confronti della stazione appaltante in relazione a quanto previsto dalle predette ipotesi di reato;

· di essere consapevole che l’aggiudicatario, è tenuto a far osservare ai propri dipendenti o collaboratori gli obblighi di condotta di cui al Codice etico adottato dalla Società;

· di essere consapevole che, in caso di violazione dei predetti impegni, NAUSICAA Spa applicherà le misure previste nel modello di organizzazione gestione e controllo (il diritto di NAUSICAA Spa di recedere dal rapporto o risolvere il contratto, con o senza applicazione di penali).

· di impegnarsi a informare tempestivamente l’Organismo di Vigilanza di NAUSICAA Spa all’indirizzo odv@nausicaacarrara.it qualora venisse a conoscenza di violazioni del Codice Etico e del Modello di Organizzazione, gestione e controllo, attraverso i canali a tal fine predisposti nonchè su qualsiasi situazione rilevante o di qualsiasi cambiamento relativamente a quanto fin qui dichiarato.

       
SEZIONE V - PRIVACY

·  di essere consapevole che il trattamento dei dati (il cui titolare è il Nausicaa spa) avverrà ad opera di soggetti impegnati alla riservatezza, con logiche correlate alle finalità e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la protezione dei dati;
· di autorizzare il trattamento dei dati personali riportati nella presente dichiarazione limitatamente alla gara in oggetto nonché alla stipulazione del conseguente contratto; 
·  di essere a conoscenza della possibilità di esercitare i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del regolamento UE 679/2016.

                 


      SEZIONE VI - DICHIARAZIONI FINALI 

·  che non sussistono motivi ostativi alla partecipazione alla procedura, ai sensi della vigente normativa e che l’impresa non è coinvolta in situazioni oggettive lesive della par condicio fra i concorrenti e /o lesive della segretezza delle offerte (collegamenti sostanziali);

- di aver preso piena conoscenza dell’avviso, degli elaborati tecnici ad esso allegati nonché degli eventuali chiarimenti forniti dalla stazione appaltante e di accettare e rispettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le disposizioni contenute negli stessi;
· di avere nel complesso preso conoscenza della natura dell’affidamento e di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sull’esecuzione della fornitura, sia sulla determinazione della propria offerta;
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