DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA PER LA PARTECIPAZIONE
ALLA COMMISSIONE DI GARA IN QUALITA’ DI PRESIDENTE/COMMISSARIO EX ART. 77
D.LGS. 18.04.2016, N. 50.

PROCEDURA APERTA DI RILEVANZA COMUNITARIA, Al SENSI DEGLI ART. 35, 60 E 95
COMMA 3 LETTERA A) DEL D.LGS. 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO IN ACCORDO QUADRO -
Al SENSI DELL'ART. 54, COMMA 3, DEL D.LGS. 50/2016 - DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Il sottoscritto/a ﬂ\ L(//‘\(b\(\j /’\'/\5 BDL (el con riferimento alla procedura sopra indicata,
DICHIARA DI:

e Qaccettare la nomina a PRESIDENTE/COMMISSARIO della Commissione gludlcatnce
nominata con determinazione del Direttore Generale di Nausicaa S.p.A. prot. n. 2887
del giono A4S /0O & [ zoz7?

e rendere le proprie dichiarazioni ai sensi degli artt 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, e s.m.i., consapevole della responsabilita penale cui va incontro in caso di
dichiarazione mendace e delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del d.P.R. sopra citato)

e non aver rivestito cariche di pubblico amministratore (componente di organo
amministrativo, incarichi amministrativi di vertice) nel biennio precedente l'avvio della
presente procedura di affidamento, per 'amministrazione che ha indetto la gara;

e non aver concorso, in qualita di membro di Commissione giudicatrice, all’approvazione di
atti dichiarati illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con
sentenza non sospesa;

e non essere a conoscenza, al momento dell'assunzione dell’'incarico di Commissario della
gara in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice di
procedura civile comporti 'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;

e di non avere, ai sensi dellart.42 del D.lgs.50/2016, direttamente o indirettamente un
interesse finanziario, economico, o altro interesse personale per 'affidamento in esame;

e di non on trovarsi in una delle situazioni di conflitto di interesse di cui allart.7 del DPR
62/2013;

e dinon essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale ai sensi dell’'art. 35-bis,
commat, lett. ¢) del D.Lgs. n. 165/2001;

e di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al
D.Lgs. n. 39/2013 a far parte della Commissione giudicatrice della gara in oggetto e di
accettarne l'incarico;

e diimpegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga
una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a
darne notizia agli altri componenti della Commissione e al’lEnte e ad astenersi dalla
funzione.

e di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento Europeo n. 679/2016
- GDPR, i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di
eventuali conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa e il titolare del trattamento dei dati & la soc. Nausicaa spa

e di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno

pubblicati sul sito aziendale, in allegato alla citata determinazione di nomina della
Commissione.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
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ANDOLCETTI RICCARDO

italiana

DAL 2008 ED ATTUALMENTE

Responsabile
Servizi Sociali e Scolastici
Nausicaa S.P.A — Comune di Carrara

Coordinatore

Presso il centro di socializzazione per disabili adulti

“Centro Anch’io” - Apuafarma S.P.A. — Comune di
Carrara

Coordinatore
Presso Centri Socializzazione estivi per bambini e
ragazzi Apuafarma S.P.A — Comune di Carrara

Educatore — Apuafarma S.P.A — Comune di Carrara

Psicologo 2017-2019
Supervisore a progetto cooperativa lavoro disabili
Merrj presso Hostel Ameglia (SP)

Psicologo

Progetto autonomia ed integrazione
sindrome di Williams

Fondazione Nave Italia/AISW
2016-2017-2018-2019

Psicologo 2017-2019

Supervisore a progetto “Vita indipendente” per disabili
Adulti presso appartamento didattico Servizi Sociali del
Comune di Sarzana (SP)



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DAL 2007 ED ATTUALMENTE

Esercizio della libera professione in Psicoterapia
Sede dello studio in via Mazzini, 40 Sarzana (SP)
Iscritto all'ordine degli psicologi della Liguria n® 1613

2008 — 2012
Casa di Riposo Sabbadini di Sarzana

Coopselios - via A. Gramsci 54/s 42124 Reggio Emilia
mansione di Psicologo

2007/2008

Scuola Media Poggi/Carducci — Via luigi Neri, 22 Sarzana
Progetto Orientamento Scolastico

mansione di Psicologo

2004/2008

Coopselios - via A. Gramsci 54/s 42124 Reggio Emilia

Educatore presso i Servizi Sociali del comune di Sarzana (SP)

Presso i centri socio-educativi, le scuole della provincia e il domicilio dell'utenza

Laurea in Psicologia presso I'Universita di Parma  (2005)

Diploma di Specialista in Psicoterapia (2011) presso Istituto Freudiano di Roma (ISTITUTO
ABILITATO Al SENSI DELL'ARTICOLO 3 DELLA LEGGE 18.02.89, n°56 (D.M.31.12.93)
ADEGUAMENTO Al SENSI DEL D.L. DEL 25 MAGGIO 2001).

Iscritto all'Ordine degli Psicologi della Liguria dal 02/13/2007.

Membro della Scuola Lacaniana di Psicoanalisi

Corso di Formazione Stress, emozioni e disabilitd IRCCS STELLA MARIS).

Corso di formazione: Corso tecniche di organizzazione centri socio educativi
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
MADRELINGUA italiana
ALTRE LINGUE
Inglese e francese
* Capacita di lettura Buona
+ Capacita di scrittura Buona
+ Capacita di espressione orale Buona
CAPACITA E COMPETENZE Acquisite competenze nella gestione delle relazioni professionali modulando il
comportamento in base alle caratteristiche e al loro ruolo. Acquisite competenze
RELAZIONALI comunicative intese come saper adattare il contenuto e la forma in base al tema da
trattare e all’” interlocutore/pubblico. Competenze acquisite all'interno del prorpio
ambito lavorativo
CAPACITA E COMPETENZE .
Acquisita capacita di leadership, senso dell'organizzazione, buona attitudine alla gestione di
ORGANIZZATIVE progetti acquisita nella mansione di coordinatore e Psicologo all'interno delle istituzioni scolastiche
ed istituzioni con soggetti portatori di disabilita e diagnosi psichiatrica
CAPACITA E COMPETENZE Uso dei principali sistemi ci scrittura, foglio di calcolo e presentazione
TECNICHE multimediale
PATENTE O PATENTI Patente B
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CURRICULUM PROFESSIONALE

DI

RICCARDO TONINI NATO A IL

E RESIDENTE IN

E-MAIL riccrdo.tonini@nausicaacarrara.it

Laureato in Economia e Commercio presso 1’Ateneco di Pisa, RiccardoTonini, per oltre venti
anni (dall’86 al 2008) ha lavorato e collaborato con il Dott. Bruno Munda, Dottore
Commercialista con Studio in Marina di Carrara, Via A. Maggiani 143.

Nell’86 ¢ stato assunto dal Dott. Bruno Munda con la qualifica di impiegato di concetto e

nell’88 ¢ passato alle dipendenze della “Kami System S.r.1.”, Societa che si occupa del servizio

di elaborazione dati contabili all’interno dello Studio Munda e ove per molti anni ¢ stato

Componente del Consiglio di Amminstrazione;

Dal 16.02.1993 ¢ iscritto nel Ruolo dei Periti e degli Esperti tenuto presso la Camera di

Commercio di MS per la categoria scritture contabili e tributi;

Dal 31.12.1998 ¢ abilitato all’assistenza tecnica dinanzi alle Commissioni Tributarie ai sensi

dell’art. 12 del D.1gs 31.12.1992, n. 546;

E’ iscritto nel Registro dei Revisori Contabili al n. 80.946 con provvedimento del 27.07.1999,

pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 77 — IV Serie Speciale del 28.09.1999.

Nel corso della sua esperienza professionale ha ricoperto numerosi incarichi tra cui si segnala:

» Presidente e/o Componente effettivo o supplente del Collegio Sindacale o Revisore Unico
nelle seguenti societa: “MASSAROSA GOLF S.R.L.”, “DANTE GHIRLANDA S.R.L.”,
“LATICRETE S.P.A.”, “AGA S.P.A.”, “RATIONAL S.R.L.”, “CO.P.A.C. SOCIETA’
COOPERATIVA”, “SOCIETA’ COOPERATIVA INTERMOD”, “LIFTING ROPES &
SHIPREPAIRS S.R.L.”, “FIMAR S.P.A.”, “SAGEVAN MARMI S.R.L.”, “COMPAGNIA
LAVORATORI PORTUALI CO.SE.PORT. SOCIETA’ COOPPERATIVA”, “A.B.
YACHTS S.R.L.”, “VE.D. ITALIA S.R.L.”, “DIGICON S.P.A.”, “VOLPI HOLDING
S.P.A”>, “CORSI E NICOLAI S.R.L.>, “ACQUABIANCA MARMI SOCIETA’
CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA”, “FINKO S.R.L.”, “NUOVA
COMPAGNIA PORTUALI S.P.A.”, “IL MEDITERRANEO S.R.L.”, “INTER-KOM
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S.P.A.”, “OLIMPIC CLUB 2000 SOC. COOP. A R.L.”, “PORTO DI CARRARA
HOLDING. S.P.A.”, “DOMINO S.R.L.”, “PUBBLICA ASSISTENZA DI FIVIZZANO”.

» Ha fatto parte quale Presidente e¢/o Componente del Consiglio di Amministrazione e/o
liquidatore nelle seguenti societa: “KAMI SYSTEM S.R.L.”, “CAD-CAM SYSTEM
S.R.L.”, “FO.FA HOTEL S.R.L.”, “G.E.R. IMMOBILIARE S.R.L.”, “BLUE DREAM
SERVICE S.R.L.”, “ARCHITECTURAL BUILDINGS S.R.L.”.

In aggiunta a quanto sopra, ¢ appena il caso di dire che, nell’ambito delle mansioni e dei compiti

ricoperti all’interno dello Studio Munda, I’esperienza professionale maturata dal Dott. Riccardo

Tonini ¢ stata arricchita dalla collaborazione prestata al titolare dello Studio nell’espletamento

dei suoi molteplici incarichi che hanno riguardato numerose e prestigiose Societd, alcune delle

quali di grande significato territoriale come, ad esempio, la "Porto di Carrara S.p.A.", Societa
che attende alla gestione dei servizi portuali nel suo complesso e come la “ALL. CO

FINANZIARIA S.P.A.” capogruppo di societa di primaria importanza a livello nazionale ed

internazionale nel mercato di riferimento della lavorazione e del commercio dell’alluminio

avente anche sede operativa in Pisa loc. Ospedaletto.

Nel corso della propria esperienza professionale il Dott. Tonini ha inoltre collaborato con il

titolare dello Studio nell’espletamento dell’incarico di Curatore di diverse procedure

concorsuali, di Commissario Giudiziale in procedure di Concordato Preventivo,

Amministrazione Straordinaria e Liquidatore Giudiziale di Societa, oltreché di C.T.U. in svariati

procedimenti giudiziari. Ha inoltre collaborato nella redazione di molteplici perizie

(trasformazioni, fusioni, ecc.) nel campo delle mutazioni societarie e delle valutazioni aziendali.

Dal 2 settembre 2008, a seguito di concorso, ¢ stato asunto alla “PROGETTO CARRARA

S.P.A.”, societa in house del Comune di Carrara che ha realizzato la c.d. Strada dei Marmi, con

il ruolo di referente ufficio tecnico amministrativo. Nello svolgimento delle sue mansioni si

segnala il contributo dato ai Professionisti che hanno assistito la societa nel delicato contenzioso

IVA (aperto con la G. di F. e ’Agenzia delle Enrate) e ’apporto dato alla realizzazione del

Piano della Sosta. Proprio per tali motivi, in data 1 luglio 2009 ¢ passato a 7° livello Quadro

(CCNL Edili Industria) e il 31.08.2010 ¢ stato confermato come Direttore Amministrativo con

funzioni direttive, contabili e di economato sia del ramo aziendale che si occupa della gestione e
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manutenzione della Strada dei marmi sia del ramo aziendale che si occupa della gestione del
c.d. Piano della Sosta.

Nell’estate del 2015, su incarico del Dirigente del Settore Partecipate del Comune di Carrara,
con ’ausilio della collega Dott.ssa Taponecco, ha eseguito una laboriosa e approfondita analisi
della contabilita del settore cimiteriale della societa APUAFARMA S.P.A. relativa agli anni
2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 e gennaio 2015, le cui risultanze sono state poste a
base delle azioni legali che la suddetta partecipata ha intrapreso per la tutela dei suoi interessi.

In data 15.12.2015, ¢ stato nominato Responsbile della Prevenzione della Corruzione (R.P.C.) e
della Trasparenza (R.T.) della Progetto Carrara S.p.a.

In data 20.01.2016 ¢ stato nominato coordinatore di tutto il personale della Progetto Carrara
S.p.a.

In data 16.10.2018, a seguito della messa in liquidazione della Progetto Carrara, ¢ stato assunto
alle dipendenze della societa “AMIA S.P.A.” con mansioni di impiegato direttivo, finanza e
controllo di gestione.

In data 01.10.2019 ¢ stato nominato responsabile e coordinatore del Piano della Sosta ed ¢ stato

promosso a livello quadro.

kksk
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Formato europeo per il
curriculum vitae

Informazioni personali

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
Pec

Nazionalita

Data e luogo di nascita

Istruzione e formazione

e Date

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio
eQualifica/Specializzazione
conseguita e votazione

e Date

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio
eQualifica/Specializzazione
conseguita e votazione

e Date

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio
eQualifica/Specializzazione
conseguita e votazione

e Date

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie /

Allegato B_1/k

Bacci Margherita

Italiana

Maggio 2011
Corso di formazione per Mediatori Professionisti
Formamed Srl

Mediazione caratteri generali, tecniche di mediazione e
comunicazione, normativa

Mediatore
Dal 14 novembre 2003 al 12 dicembre 2003

Corso di formazione base per conciliatori (organizzato da
Unioncamere Toscana)

La conciliazione caratteri generali, negoziazione e deontologia

Conciliatore

28/07/1999
Ordine dei consulenti del lavoro

Diritto del lavoro e amministrazione del personale

Consulente del lavoro \\/

1987
Diploma di scuola media superiore Istituto Ipssar G. Minuto

Scuola alberghiera §

1



abilita professionali
oggetto dello studio
eQualifica/Specializzazione
conseguita e votazione

Esperienza lavorativa

® Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore
® Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

Date
® Nome e indirizzo del
datore di lavoro
® Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego
® Principali mansioni e
responsabilita

® Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore
® Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

Date

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Allegato B_1/k

Tecnico delle attivita Turistico Alberghiere (votazione 60/60)

Dal 7 agosto 2019

Nausicaa Spa

Viale Domenico Zaccagna, 18/a Carrara
Societa per Azioni

Lavoro Subordinato

Responsabile Ufficio Personale

Dal 22 settembre 2005

Camera di Commercio di Massa Carrara

Via 7 Luglio 14 - 54033 Carrara

Camera di Commercio

Libero professionista — Lavoratore autonomo
Conciliatore/Mediatore

Dal 2002 al 2015

Centro Studi Tributari

Via 7 Luglio 14 - 54033 Carrara
Associazione — Agenzia Formativa

Libero professionista- Lavoratore autonomo
Attivita di tutoraggio

Dal dicembre 2000 al giugno 2001

Centro Studi Tributari

Via 7 Luglio 14 — 54033 Carrara
Associazione - Agenzia Formativa

Libero professionista- Lavoratore autonomo
Direttore corso di formazione professionale

Dal 13 settembre 1999 al 31 dicembre 2015
Centro Studi Tributari

Via 7 Luglio 14 - 54033 Carrara
Associazione - Agenzia Formativa

Libero professionista- Lavoratore autonomo
Docente in materia di diritto del lavoro

Dal 28 luglio 1999

Ordine dei Consulenti del Lavoro di La Spezia, iscrizione al numero

112

Nuova Iscrizione presso Consulenti del Lavoro di Massa Carrara al

numero 210 dal mese di gennaio 2008
2




® Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore
® Tipo di impiego

® Principali mansioni e

Allegato B_1/k

Libero professionista- Lavoratore autonomo
Consulente del lavoro

Dal 1997 al 1999

Libero professionista — Lavoratore autonomo
Consulente software con particolare riguardo al programma di paghe
Zucchetti

Dal 11/10/96 al 30/06/97
IPC Enaudi Carrara e Villafranca

Scuola media superiore
Docente
Docente in Tecnica dei servizi e pratica operativa

Dal 19/10/95 al 10/10/96
Dottor Ettore Tovani
Via 7 luglio 14 - 54033 Carrara

Libero professionista
Collaboratrice
Elaborazione paghe

Dal 03/10/94 al 29/09/95

Ipssar G. Minuto

Via delle Pinete Massa

Scuola media superiore

Docente

Docente- Tecnica dei servizi e pratica operativa

Dal 22/04/92 al 31/12/94

Dottor Ettore Tovani

Via 7 luglio 14 - 54033 Carrara
Libero professionista

Tirocinante

Tirocinante consulenza del lavoro

Dal 04/01/93 al 31/12/93
Eurodati SR/

Via 7 luglio 14 - 54033 Carrara
Centro di elaborazione dati
Impiegata part-time

Impiegata amministrativa

!
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responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

Capacita e competenze
tecniche

Con computer,
attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Altre capacita e
competenze personali e
organizzative
Competenze non
precedentemente
indicate.

Patente o patenti

Ulteriori informazioni

Allegato B_1/k

Dal 08/06/92 al 31/12/92
Delta Dati e computers snc

Via 7 luglio 14 - 54033 Carrara
Centro di elaborazione dati
Impiegata part-time

Impiegata amministrativa

Dal 02/05/91 al 12/10/91
Ciga srl

Via Larga, 41 Luni (Sp)
Centro di elaborazione dati
Impiegata — Full time
Impiegata amministrativa

Dal 13/11/90 al 30/04/91
Target srl — Part time
Via Larga, 41 Luni (Sp)
Centro di elaborazione dati
Impiegata

Impiegata amministrativa

Dal 01/09/87 al 30/09/87

Mazzetti Giovanna

Marina di Massa (MS)

Albergo

Apprendista receptionist — Full time
Receptionist

Utilizzo di personal computer e principali programmi (Excel, Word
ecc.), Internet, programmi per elaborazione paghe Zucchetti

A-B M
Le attivita di docenza sono state svolte anche per altre agenzie
formative quali Ial Cisl Toscana, Interazione societa Cooperativa, \

Agenzia Formativa Irca, e presso il settore politiche sociali del Lavoro
di Massa Carrara per i corsi matricola MS90F051, MS90F045,
MS90F046. \\3 \



Allegato B_1/k

DATA

19 aprile 2021
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