Nausicaa S.p.A.

Viale Zaccagna 18/A
54033 Carrara MS
Tel.: +39 0585 644311
Fax: +39 0585 786578

ausicaa N. verde: 800 015821

Prot. 1975

AWVISO DI MOBILITA’ INTERNA VOLONTARIA
per I'individuazione di 2 unita di personale
da utilizzare nei mesi estivi nel ruolo di Commesso di farmacia

% % % %k %k

E indetta selezione interna per I'individuazione di n° 2 Commessi di farmacia per il periodo 20 giugno-
15 settembre 2024, da scegliere tra i dipendenti con part-time di cui non & previsto I'impiego nei mesi

estivi.

Profilo figura: Commesso

Il personale ricercato dovra avere le seguenti competenze che si elencano in via esemplificativa:

buone competenze informatiche e buona conoscenza delle apparecchiature
informatiche;

buone capacita tecnico-professionali per movimentazione, allestimento e stoccaggio
merci;

abilita di servizio al cliente;

capacita di comunicazione con clienti, colleghi e superiori;

abilita organizzativa;

forza fisica;

e dovra provvedere alle seguenti mansioni:

- gestione informatica di magazzino (carico e controllo merce in arrivo, sistemazione a
scaffale con separazione per categoria merceologica, inventario);

- utilizzo piattaforma CUP per prenotazioni visite;

- assistenza clienti per utilizzo totem;

- attivazioni tessere sanitarie;

- vendita prodotti non farmaceutici (cosmetici, prodotti sanitari...);

- gestione clientela (front- office);

- assistenza farmacista nelle mansioni quotidiane;

- allestimento delle vetrine e disposizione dei prodotti per promuoverne la vendita.

Le persone individuate attraverso il presente avviso manterranno il loro inquadramento di riferimento

in azienda.

Modalita: La attribuzione di mansione verra effettuata con particolare riferimento alle competenze
e predisposizioni della persona candidata, facendo particolare riferimento al titolo di studio e
all’'esperienza lavorativa pregressa.

Si procedera al proposito a:
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- valutazione del Curriculum vitae, dove saranno descritte le esperienze di studio, lavorative, di
specializzazione del candidato;
- valutazione tramite colloquio.

Requisiti di partecipazione: Possono partecipare alla selezione coloro che risultano in possesso dei
seguenti requisiti:
- dipendenti a tempo indeterminato di Nausicaa S.p.a. con part-time di cui non & previsto
I'impiego nei mesi estivi.
- Possesso patente di guida cat. B.
- idoneita psico-fisica alle mansioni proprie del profilo professionale oggetto della selezione, da
accertare nelle forme di legge prima dell’assegnazione. La non idoneita, comporta |'esclusione
dalla graduatoria.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione e devono continuare a sussistere fino al momento in cui
sara stipulato il contratto individuale di lavoro.

Le domande di ammissione dovranno essere consegnate in busta chiusa con sopra apposta la dicitura
“Avviso di Mobilita interna commesso farmacia” al protocollo aziendale o per posta o PEC o in forma
telematica equivalente, tassativamente entro la data entro |le ore 12.00 del 31 maggio 2024.

Tale termine & perentorio, pertanto non saranno ammessi a partecipare alla selezione i candidati le
cui domande perverranno dopo il termine indicato.

Nausicaa S.p.a. non assume nessuna responsabilita per le domande consegnate oltre il termine
suddetto le quali saranno escluse automaticamente dalla selezione.

La valutazione sara effettuata da una commissione interna nominata da Nausicaa S.p.a.

Valutazione titoli

Verra attribuito un punteggio massimo di 5 punti, denominato “punteggio titoli”:

al proposito verra valutato:

- eventuali titoli di studio e\o esperienze di lavoro pregresse specifiche;

- corsi di formazione in materia di marketing e comunicazione, o in materie inerenti la mansione;

Colloquio
| candidati dovranno sostenere un colloquio psico-attitudinale sui seguenti argomenti:

a. Conoscenza generale del servizio farmacia;

Nozioni di marketing relativo alla vendita, promozioni etc.;

Capacita di comunicazione nei confronti di clienti, colleghi e superiori;

Conoscenze delle applicazioni informatiche piu diffuse (word, excel)

Conoscenza delle norme sulla privacy nei servizi pubbilici;

Conoscenza generica delle norme sulla sicurezza, protezione, prevenzione sui luoghi di
lavoro;
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Il colloquio sara mirato infine alla valutazione delle potenzialita del candidato/a, relativamente alle
caratteristiche specifiche della figura da ricoprire, integrato con una valutazione in relazione alla
capacita relazionale e agli aspetti comportamentali dell’intera vita lavorativa.

Verra assegnato un punteggio massimo di 20 punti, denominato “punteggio colloquio”

Potranno entrare in graduatoria esclusivamente le persone ritenute idonee alla mansione dalla
commissione esaminatrice, aventi acquisito un punteggio minimo di almeno 12 pp nel colloquio.

Verra, inoltre, valutato il punteggio conseguito nella scheda di valutazione individuale per
I’erogazione del Premio di Risultato, negli ultimi 2 anni.

Punteggio finale

Il “punteggio finale” sara costituito dalla somma dei punteggi sopra indicati.

A parita di punteggio finale nella graduatoria avranno diritto di precedenza, nell’ordine, il piu giovane
d’eta.

E nel caso di ulteriore parita il candidato con una maggior esperienza lavorativa.

Validita della graduatoria

Al termine delle prove la commissione incaricata redigera la graduatoria finale della selezione che
sara resa nota tramite pubblicazione sul sito internet Societa www.nausicaacarrara.it.

La graduatoria non costituisce, in alcun modo, impegno alla nomina. La graduatoria, ad insindacabile
giudizio della Societa, potra essere utilizzata per eventuali ulteriori posizioni vacanti nel profilo
oggetto di selezione.

La graduatoria cosi formatasi rimarra in vigore per 2 anni dalla data di ratifica del Consiglio di
Amministrazione.

Revoca

Il Consiglio di Amministrazione si riserva la facolta di revocare a suo insindacabile giudizio il presente
avviso, senza che i candidati possano rivendicare alcunché nei confronti dell’azienda. Potra essere
altresi revocato l'incarico ai candidati che dopo una prova di mesi uno (1) abbiano dimostrato sul
campo insufficienti capacita relative alla mansione messa in concorso.

La revoca avverra con deliberazione motivata della quale verra data comunicazione all’interessato.

Rinunce e scorrimento

ll/la candidato/a selezionato/a e risultato/a al primo posto che dovesse rinunciare alla proposta
contrattuale formulata dall’azienda in relazione alle esistenti esigenze di servizio che hanno indotto
alla selezione presente, verra estromesso dalla posizione e dai diritti conseguiti.

ll/la candidato/a verra estromesso/a anche nel caso in cui non sia disponibile a prendere nei fatti
servizio a tempo pieno entro 7 giorni dalla chiamata con rinuncia per quanto temporanea e/o dovuta
a cause di forza maggiore.
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Trattamento dati personali: Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e ss il trattamento dei dati personali raccolti
e finalizzato allo svolgimento della procedura selettiva e all’eventuale instaurazione e gestione del
rapporto contrattuale. Il trattamento dei dati avverra anche con l'ausilio di mezzi informatici e nel
rispetto dello stesso D. Lgs 196/2003 e ss e della successiva entrata in vigore del Regolamento UE 27
aprile 2016 n. 679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati” (in seguito “Regolamento”).

Pubblicita della selezione: Il presente bando, il modulo di domanda e altre informazioni sono
disponibili nelle sedi aziendali di viale Zaccagna 18 A, Carrara (tel.0585/644322). Il Sito Internet di
NAUSICAA (www.nausicaacarrara.it) per ogni fase di concorso, € da considerarsi lo strumento di
comunicazione ufficiale della convocazione per le prove, per i risultati dei candidati (fatti salvi
eventuali aspetti di carattere pil personale per i quali I'azienda si riserva di utilizzare comunicazioni
ad personam). | candidati dovranno pertanto provvedere alla consultazione di detto sito a titolo di
presa d’atto della data. Tale comunicazione integra formale notifica nei confronti del candidato che
non potra, per I'omessa consultazione, rivendicare alcunché verso |'azienda.

Disposizioni finali: L’Azienda ha facolta di prorogare, con provvedimento motivato, il termine di
scadenza del presente bando, o riaprire i termini stessi o di revocarlo prima della scadenza dei termini
di presentazione delle domande nel caso siano venute meno le ragioni di indizione della presente
selezione. La partecipazione alla selezione, oggetto del presente bando, rende implicita I'accettazione
da parte dei candidati delle norme e condizioni previste nel presente avviso.

Responsabile del procedimento: Il responsabile del procedimento ¢ il Responsabile Settore Farmacie,
dott.ssa Roberta Sermattei.

Carrara 23.05.2024

[l Direttore Generale di
NAUSICAA SPA
Avv. Lucia Venuti
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1. Informativa ai sensi dell’'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e art. 13 d.lgs. 196/2003 come modificato
dal d.Igs. 101/2018

Con la presente informativa, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) nonché ai sensi del d.Igs.
196/2003 come modificato dal d.lgs. 101/2018, si intendono rendere note - ai soggetti che partecipano alla AVVISO
DI MOBILITA" INTERNA VOLONTARIA per I'individuazione di 2 unita di personale da utilizzare nei mesi estivi nel ruolo
di Commesso di farmacia presso Nausicaa S.p.A.- le modalita, i tempi, la forma e le finalita del trattamento dei dati
personali raccolti, specificando altresi i diritti che l'interessato pud esercitare in relazione ed in funzione del
trattamento. Con l'espressione “trattamento dati”, si intende fare riferimento a qualsiasi operazione o insieme di
operazioni, compiute con o senza l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati
personali; il termine “interessato” si intende fare riferimento al soggetto che ha conferito i propri dati personali.

2. Titolare del trattamento

Il soggetto titolare del trattamento dei dati personali & “NAUSICAA S.P.A.” - C.F. e P. IVA 00637570458, con sede in
Carrara (MS), fraz. Avenza, Viale Zaccagna, 18/a, PEC: nausicaa@pec.nausicaacarrara.it

3. Responsabile trattamento dati personali

Tutti i riferimenti ed i dati di contatto del soggetto Responsabile del trattamento dei dati personali (DPO), designato
da “NAUSICAA S.P.A.” - ai sensi dell’art. 37 paragrafo Regolamento UE 2016/679 (GDPR), sono rinvenibili sul sito
istituzionale della societa www.nausicaacarrara.it

4. Base giuridica del trattamento

| dati forniti sono trattati in modo lecito e secondo i principi di correttezza; il trattamento trova la propria base
giuridica nell’obbligo del Titolare di dare corso alla procedura pubblica di selezione, come da disposto dell’art. 6 par.
1 lett. c) lett. e) Regolamento Europeo 2016/679.

5. Finalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati in sede di partecipazione alla procedura di selezione per AVVISO
DI MOBILITA’ INTERNA VOLONTARIA per I'individuazione di 2 unita di personale da utilizzare nei mesi estivi nel ruolo
di Commesso di farmacia o comunque acquisiti a tal fine da Nausicaa S.p.A. é finalizzato unicamente all'espletamento
delle attivita concorsuali ed avverra a cura delle persone preposte al procedimento concorsuale, presso gli uffici del
Titolare del trattamento.

6. Conseguenze del mancato conferimento dei dati personali da parte del candidato

I mancato conferimento, parziale o totale, dei dati personali comporta I'impossibilita di partecipare alla procedura di
selezione. Il conferimento di tali dati & necessario per verificare i requisiti di partecipazione e il possesso di titoli e la
loro mancata indicazione puo precludere tale verifica.

7. Indicazione della categoria dei dati oggetto di trattamento

Il trattamento avra per oggetto dati personali comuni e dati personali particolari solo nei limiti di quanto strettamente
necessario. Il trattamento di dati personali particolari € consentito ai sensi dell’art. 9 comma 2 ed ai sensi dell’art. 10
del Regolamento Europeo 2016/679.

8. Modalita del trattamento

| dati personali dell'interessato sono raccolti a seguito di invio diretto al Titolare, tramite compilazione del modulo
cartacei e informatici, a tal fine predisposti. | dati vengono trattati sia mediante elaborazioni manuali in formato
cartaceo che con strumenti elettronici o comunque automatizzati, informatici e telematici. | dati raccolti vengono
registrati e conservati dal Titolare in archivi elettronici e cartacei e vengono custoditi e controllati in modo tale da
ridurre al minimo i rischi di distruzione o di perdita anche accidentale, di accesso non autorizzato e di trattamento
non consentito o non conforme alla finalita della raccolta. | dati sono trattati da personale dipendente o da personale
assimilato debitamente istruiti dal Titolare.

9. Periodo di conservazione dei dati

| dati personali verranno conservati per tutto il periodo di durata della selezione e per il periodo di validita della
graduatoriarisultante; all’esito verranno cancellati o resi anonimi

10. Destinatari dei dati personali
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Per il perseguimento delle finalita sopra descritte, i dati personali potranno essere conosciuti dalla Commissione
incaricata della selezione, dai dipendenti, dal personale assimilato del Titolare che operano in qualita di persone
autorizzate al trattamento dei dati personali. Le persone autorizzate sono state debitamente formate dal Titolare.

11. Comunicazione dei dati ai terzi

| dati oggetto del trattamento potranno essere comunicati per le finalita sopra descritte:

- a dipendenti e collaboratori del Titolare, nella loro qualita di incaricati e/o responsabili interni del trattamento
e/o amministratori di sistema;

- a societa terze o altri soggetti che svolgono attivita in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualita di
responsabili esterni del trattamento.

L'elenco dei soggetti responsabili esterni del trattamento, & disponibile per la consultazione presso il Titolare del

trattamento.

12. Trattamento dati transfrontaliero

Al momento del rilascio della presente informativa, il titolare del trattamento non prevede, né ipotizza il trattamento

transfrontaliero dei dati personali.

13. Diritti dell'interessato

All'interessato & riconosciuto:

a) il diritto di accedere, in qualsiasi momento, ai propri dati personali, e, conseguentemente, di ricevere conferma

dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano;

b) il diritto a conoscere le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari a cui i dati sono o
saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione degli stessi od i criteri utilizzati per
determinare tale periodo;

¢) il diritto (anche dopo la revoca del consenso) alla cancellazione, trasformazione in forma anonima o al blocco dei
dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in relazione alle finalita
del trattamento;

c) il diritto all’aggiornamento, alla rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, all'integrazione dei dati;

d) il diritto alla limitazione del trattamento quando esso € stato esercitato in violazione dei presupposti di liceita del
trattamento (quale alternativa alla cancellazione dei dati stessi);

e) il diritto alla portabilita dei dati con esclusivo riguardo ai trattamenti automatizzati, ovvero il diritto a ricevere, in
un formato di uso comune e leggibile meccanicamente, i dati personali forniti al titolare del trattamento per la
trasmissione ad altro titolare;

f) il diritto ad opporsi al trattamento dati e a proporre reclamo all'Autorita di controllo (Garante dati personali) per
motivi legittimi ovvero per trattamenti difformi da quelli pertinenti lo scopo della raccolta.

14. Modalita di esercizio dei diritti

| diritti indicati al punto che precede, possono essere esercitati contattando il titolare del trattamento dei dati
personali, “NAUSICAA S.P.A.” - C.F. e P. IVA 00637570458, con sede in Carrara (MS), fraz. Avenza, Viale Zaccagna,
18/a, indirizzo di posta elettronica dedicato: privacy@nausicaacarrara.it
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Nausicaa

Spett. NAUSICAA Spa
Viale Domenico Zaccagna, 18/a

54033, Avenza (MS)

FAC- SIMILE DI DOMANDA

Nausicaa S.p.A.

Viale Zaccagna 18/A
54033 Carrara MS
Tel.: +39 0585 644311
Fax: +39 0585 786578
N. verde: 800 015821

1 sottoscritt , nat_ a
(Prov. )il sesso (M/F) residente
a (Prov. ) in via/loc. n°
____e-malil
Dipendente di Nausicaa spa settore
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare all’avviso di mobilita interna per I'individuazione

di personale da utilizzare nel ruolo di Commesso presso le farmacie comunali di Nausicaa S.p.a..

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e

dichiarazioni mendaci

DICHIARA:

a) di essere residente_ a (Prov. )in
via/loc. n° , tel. n° , (cell. n°
);
b) di essere domiciliato/a (se diverso dalla
residenza) (Prov. ) in via/loc.
n° ;

c) di essere in possesso del seguente titolo di Studio:

Conseguito:

data presso
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d) diessere dipendente di NAUSICAA S.p.A. con contratto a tempo indeterminato dal ;
e) Di appartenere al settore , con contratto di lavoro P.T. (indicare

I'orario e il periodo di lavoro)

f) di aver prestato servizio

presso dal al
pPresso dal al
presso dal al
presso dal al
presso dal al
g) di aver conseguito i seguenti corsi

h) di essere in possesso della idoneita psicofisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo

professionale oggetto della selezione.

i)di essere in possesso della patente di guida cat. B

In allegato:

-curriculum vitae in formato europeo firmato e datato;

Il sottoscritto autorizza NAUSICAA S.p.A. alla gestione dei propri dati personali ai sensi del D. Lgs
196/2003 e ss e della successiva normativa entrata in vigore del Regolamento UE 27 aprile 2016 n.
679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati” ai soli fini dell'espletamento della selezione e
dell’eventuale attribuzione della nuova qualifica.

Luogo e data ml

In fede
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