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Prot.1976 

AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA VOLONTARIA 

per l’individuazione di personale  

da utilizzare per il periodo estivo nel ruolo di Cuoco/a  

 
In previsione dell’affidamento del servizio Centri Estivi 2024/26 da parte del Comune di Carrara 

 
si chiede al personale ristorazione scolastica di presentare la propria candidatura al fine di: 

 
individuare soggetti destinati a ricoprire il ruolo di cuoco dei Centri Estivi. Nausicaa S.p.A. raccoglierà 
le candidature dei dipendenti con qualifica di CUOCO livello IV CCNL UNEBA che manifestino interesse 
allo svolgimento temporaneo della mansione di CUOCO durante il periodo estivo presso le seguenti 
sedi: Estate ragazzi, Nidi estivi, Centro Anch’Io. I periodi varieranno a seconda delle sedi: dal 1° luglio 
al 18 agosto nel caso di Estate ragazzi e Centro Anch’io e dal 1° luglio 31 luglio presso i Nidi Estivi.  

 
La presentazione della candidatura non genererà alcuna automatica attribuzione della mansione né 
conferirà al soggetto che abbia presentato la propria candidatura alcun diritto anche di natura 
retributiva e /o professionale. 
 
Requisiti di partecipazione: Possono partecipare alla selezione coloro che risultano in possesso dei 
seguenti requisiti: 
 dipendenti a tempo indeterminato di Nausicaa S.p.a. con contratto part-time; 
 idoneità psico-fisica alle mansioni proprie del profilo professionale oggetto della selezione, da 

accertare nelle forme di legge prima dell’assunzione in servizio. La non idoneità, comporta 
l'esclusione dalla graduatoria. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione e devono continuare a sussistere fino al momento in cui 
sarà stipulato il contratto individuale di lavoro. 
 
Modalità di partecipazione: Il soggetto interessato dovrà presentare il modulo allegato alla presente 
comunicazione debitamente compilato e sottoscritto (ALL. A).  
La candidatura dei soggetti interessati dovrà pervenire mediante deposito cartaceo presso l’Ufficio 
Protocollo di Nausicaa S.p.a. in Viale Galileo Galilei n. 133 entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 
31.05.2024. 
Tale termine è perentorio, pertanto non saranno ammessi a partecipare alla selezione i candidati le 
cui domande perverranno dopo il termine indicato. 
 
Nausicaa S.p.a. non assume nessuna responsabilità per le domande consegnate oltre il termine 
suddetto le quali saranno escluse automaticamente dalla selezione. 
La valutazione sarà effettuata da una commissione interna nominata da Nausicaa S.p.a. 
 
 
 



 

 
 

Nausicaa S.p.A. 
Viale Zaccagna 18/A 
54033 Carrara MS 
Tel.:  +39 0585 644311 
Fax: +39 0585 786578  
N. verde: 800 015821 
www.nausicaacarrara.it 
nausicaa@pec.nausicaacarrara.it  

CF P.IVA 00637570458 
Cap. Soc. Euro 3.952.621,10 
Iscr. Reg. Imprese 00637570458 
Iscrizione REA n. 58597 

 
 
 

 
Se le candidature superassero il numero dei CUOCHI necessari alla richiesta di cui sopra, verrà stilata 
una graduatoria da cui attingere al fine di garantire una equa rotazione nel corso del triennio di 
validità della graduatoria stessa. A titolo di esempio, nel caso in cui fossero necessari n.5 cuochi 
nell’anno 2024 ma la graduatoria è formata da 12 persone, il primo anno verranno chiamati i primi 5 
e l’anno successivo si chiameranno i candidati dal n.6 in poi.  Nausicaa S.p.A si riserva in ogni caso, 
attingendo dalla graduatoria, la facoltà di assegnare il personale nelle sedi in cui lo stesso ha svolto 
durante l’anno scolastico l’attività (con particolar attenzione al servizio nido) al fine di assicurare la 
continuità e la qualità di servizio reso. 
Sin dalla presentazione della candidatura gli interessati dovranno manifestare la disponibilità, in caso 
di necessità aziendali, ad aumentare l’orario settimanale sino a renderlo full time.  
 
Valutazione Titoli: La selezione tra i candidati avverrà sulla base della pregressa esperienza lavorativa 
negli ultimi tre anni durante il periodo estivo (1° luglio/31 luglio/18 agosto) conteggiando i giorni di 
presenza effettiva e decurtando eventuali giorni di assenza per qualsivoglia motivazione (ferie, 
permessi, malattia, infortunio, L.104 etc.). Verrà, inoltre, valutato il punteggio conseguito nella 
scheda di valutazione individuale per l’erogazione del Premio di Risultato, negli ultimi 2 anni. 
 
Punteggio finale 
Il “punteggio finale” sarà costituito dalla somma dei punteggi sopra indicati. 
Nel caso di parità il candidato verrà selezionato in considerazione della posizione attenuta nella 
posizione della graduatoria Apuafarma S.p.a. di assunzione del 19/08/2009.  
In caso di ulteriore parità di punteggio finale nella graduatoria avranno diritto di precedenza, 
nell’ordine, il più giovane d’età. 

 
********* 

 
 
Carrara, 23.05.2024 
      
 

Per Nausicaa S.P.A. 
Il Direttore Generale 

Avv. Lucia Venuti 
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MODULO A- FAC- SIMILE DI DOMANDA 

Spett. NAUSICAA Spa  

Viale Domenico Zaccagna, 18/a  

54033, Avenza (MS )  

 

_1_ sottoscritt_ _________________________________________, nat_ a 

_______________________ (Prov. _______) il _______________ sesso (M/F) __________ 

residente a _______________________ (Prov. _______) in via/loc. 

________________________________ n° ___ e-mail _________________  

Dipendente di Nausicaa spa settore ______________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso a partecipare all’avviso di mobilità interna per l’individuazione  

di personale da utilizzare nel ruolo di Cuoco/a di Nausicaa S.p.a. durante il periodo estivo presso le 

seguenti sedi: Estate ragazzi, Nidi estivi, Centro Anch’Io 

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti 

e dichiarazioni mendaci  

DICHIARA: 

a) di essere residente__ a _____________________________________________ (Prov. 

______) in via/loc. ________________________________________ n° _____, tel. 

n°___________, (cell. n° _________________);  

b) di essere domiciliato/a (se diverso dalla 

residenza)_________________________________________ (Prov. ______) in via/loc. 

________________________________________ n° _____;  

c)  di essere in possesso del seguente titolo di Studio:  

Conseguito: il: 

data_____________presso___________________________________________________ 
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d) di essere dipendente di NAUSICAA S.p.A. con contratto a tempo indeterminato 

dal_________; 

e) Di appartenere al settore____________________, con contratto di lavoro P.T. (indicare 

l’orario e il periodo di lavoro)_________________________ 

f)  di aver prestato servizio Estivo nel periodo 1° luglio 2021/18 agosto 2023 

presso_____________________________dal_______________al________________ 

presso_____________________________dal_______________al________________ 

presso_____________________________dal_______________al________________ 

presso_____________________________dal_______________al________________ 

presso_____________________________dal_______________al________________ 

g) di essere in possesso della idoneità psicofisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo 

professionale oggetto della selezione.  

 

Il sottoscritto autorizza NAUSICAA S.p.A. alla gestione dei propri dati personali ai sensi del D. Lgs 

196/2003 e ss e della successiva normativa entrata in vigore del Regolamento UE 27 aprile 2016 n. 

679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati” ai soli fini dell'espletamento della selezione e 

dell’eventuale attribuzione della nuova qualifica.  

 

Luogo e data ____________________, lì____________  

In fede 

______________________ 

 


