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FAC- SIMILE DI DOMANDA

_1_ sottoscritt_ _________________________________________, nat_ a _______________________ (Prov. _______) il _______________ sesso (M/F) __________ residente a _______________________ (Prov. _______) in via/loc. ________________________________ n° ___ e-mail _________________ 

CHIEDE
di essere ammess_ a partecipare alla selezione pubblica

per autisti di scuolabus
part time a tempo determinato e indeterminato

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 
DICHIARA:
1)di essere nato\a a_______________________________________________ il__________________            
e di essere residente a________________provincia_____
al seguente indirizzo via\piazza_________________________________  n°_________
codice fiscale__________________________

2) di essere rintracciabile ai seguenti recapiti:
tel.                                                          cell. 
e-mail                                                     e-mail certificata_______

3)di essere cittadino :
(per i cittadini di Paesi Terzi andrà indicato anche il titolo che consente di soggiornare in Italia ed il possesso dei diritti civili e politici nello Stato di provenienza ovvero il possesso dello status di rifugiato)
4) di essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici;
5) per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea e dei Paesi Terzi) di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta, il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;
6) di essere in possesso di idoneità psico-fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale oggetto della selezione;
7)l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione o che impediscano l’instaurazione del rapporto di lavoro oggetto del presente avviso;
8)di non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario derivante da incarichi professionali conferiti da Pubbliche Amministrazioni che abbia comportato vantaggi per NAUSICAA S.p.A o alle società interessate dalla fusione negli ultimi 12 mesi in osservanza del D.Lgs. n. 231/01; 
9)di non incorrere nelle cause ostative di cui all’art. 53 comma 16 ter D. Lgs. n. 165/2001;
10) di essere in possesso della licenza di scuola media inferiore presso_____________ il___________ con votazione_______;




11) adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;
12) di essere a conoscenza dell’uso di applicazioni informatiche di base e dell’utilizzo dello smartphone;
13) di essere in possesso di patente di guida D in corso di validità; 

14) possesso carta di Qualificazione del Conducente (C.Q.C.) rilasciata dall’Ispettorato della Motorizzazione Civile.;
15) di avere avuto le seguenti esperienza di lavoro nel settore come Autista:
Sede lavoro\datore lavoro				      n° mesi             fulltime\parttime
____________________________________                                     _______                ______        
____________________________________                                     _______               ______
___________________________________                                        _______               ______     
___________________________________                                        _______               ______     
___________________________________                                        _______               ______     
16) di prendere atto e accettare che le convocazioni alle prove avverranno tramite pubblicazione di avviso nel sito web di Nausicaa spa;
17) di autorizzare al trattamento dei dati personali ai sensi delle vigenti norme in materia di privacy;
18) il candidato, portatore di handicap, deve specificare l’eventuale ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove, da documentarsi entrambi con idoneo certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio ai sensi degli artt. 4 e 20 della legge 104/92. Al fine di consentire alla società di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti necessari, la certificazione medica di cui sopra deve essere necessariamente allegata alla domanda di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione; 


In allegato:
-curriculum vitae in formato europeo dal quale risultino in particolare i titoli di studio posseduti e le esperienze lavorative e formative debitamente datato e firmato in ogni sua pagina;
- fotocopia documento di identità in corso di validità fronte e retro datato e firmato
[bookmark: _Hlk167371991]-  copia di un documento di identità in corso di validità fronte e retro datato e firmato;

Il sottoscritto autorizza NAUSICAA S.p.A. alla gestione dei propri dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003 e ss e della successiva normativa entrata in vigore del Regolamento UE 27 aprile 2016 n. 679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati” ai soli fini dell'espletamento della selezione. 

Luogo e data ____________________, li____________

[bookmark: _GoBack] In fede
Firma__________________________
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