Nausicaa S.p.A.

Viale Zaccagna 18/A

54033 Carrara MS

Tel.: +39 0585 644311

Fax: +39 0585 786578

N. verde: 800 015821
www.nausicaacarrara.it

nausicaa @pec.nausicaacarrara.it

Prot. 2428

OGGETTO: Selezione pubblica per prova scritta, colloquio tecnico attitudinale e titoli per I'assunzione di

n.1 Elettricista- Settore Servizio MIEC- a tempo determinato e indeterminato- Livello CS c.c.n.l. Elettrici

COMUNICAZIONE ESITO FINALE
GRADUATORIA DEI VINCITORI E DEI CANDIDATI IDONEI
Il Responsabile del Procedimento
COMUNICA CHE

Con delibera del 17.06.2024 il Consiglio di Amministrazione di Nausicaa S.p.a. ha ratificato la graduatoria
finale della selezione in oggetto.
Detta graduatoria viene pubblicata in allegato alla presente e con protocollo separato n. 2429.
La stessa contiene I'elenco in ordine di punteggio del candidato risultato vincitore della selezione nonché, a
seguire, I'elenco in ordine di punteggio di tutti i candidati risultati idonei.
Il vincitore della selezione verra contattato a stretto giro dall’Ufficio Personale di Nausicaa S.p.A. per 'avvio
delle pratiche di assunzione.
Si ricorda che ai sensi dell’art. XV del Bando la stipula del contratto e l'inizio del servizio sono subordinati
alla comprova del possesso dei requisiti dichiarati e che, qualora quanto dichiarato dal candidato non
risultasse conforme al vero si procedera all’esclusione definitiva dello stesso, alla trasmissione degli atti alle
autorita competenti, ed allo scorrimento della graduatoria.
Si ricorda che, ai sensi dell’art. XIll del bando relativo alla selezione in oggetto, la graduatoria oggi
pubblicata rimarra in vigore per i 3 anni successivi alla data di ratifica da parte del Consiglio di
Amministrazione e potra essere utilizzata per la copertura di ulteriori posizioni vacanti nel profilo oggetto di
selezione o in profili assimilabili.

Si richiamano per il resto tutte le disposizioni del bando di selezione.
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