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 MODELLO DICHIARAZIONI INCARICO PROFESSIONALE 

Incarico professionale finalizzato all’assistenza nel percorso volto alla separazione del ramo 
igiene urbana 

Il sottoscritto Emanuele Giorgi, C.F.           nato il a Carrara (MS) in 
qualità di legale rappresentante della società SEED STP SRL con sede legale in Massa, via 
Massa Avenza n. 223, C.F./P.I. 01377760457 pec seedstpsrl@legalmail.it 
e-mail emanuelegiorgi@studioseed.eu tel. 058575101  cell. 3482600709
consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di
falsità in atti e dichiarazioni mendaci;

DICHIARA 

SEZIONE I – QUALIFICAZIONE 

il possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione alla procedura e nello specifico: 

A) Requisiti di ordine generale:

- di non incorrere nelle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023;

- l’insussistenza del procedimento interdittivo alla contrattazione con la Pubblica Amministrazione
ed alla partecipazione a gare pubbliche previsto dall’art. 14 del D. Lgs. 81/2008;

- (in caso di società) di non aver affidato incarichi in violazione dell’articolo 53, comma 16-ter, del decreto
legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualità di dipendenti, poteri autoritativi o negoziali
presso l’amministrazione affidante negli ultimi tre anni.

- (in caso di società) con riferimento agli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999, di:

x essere in regola

□ non essere tenuto alla disciplina della legge;

B) Requisiti professionali

- il possesso dei titoli richiesti dalla vigente normativa per la realizzazione dell’incarico in oggetto;

SEZIONE II LEGALI RAPPRESENTANTI (in caso di società) 

- che i legali rappresentanti della ditta e coloro che legittimamente possono impegnarla sono:

nome e 
cognome 

codice fiscale data e luogo di 
nascita 

luogo di residenza carica ricoperta 

Emanuele 
Giorgi 

PRESIDENTE CDA 

Daniela 
Venturini 

AMMINISTRATRICE 
DELEGATA 

Sandra 
Vanni 

AMMINISTRATRICE 
DELEGATA 

Claudia 
Marchetti 

AMMINISTRATRICE 
DELEGATA 
ALL’AMMINISTRAZIONE 
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- che il/i direttore/i tecnico/i è/sono (se presente/i):

nome e cognome codice fiscale data e luogo di 
nascita 

luogo di residenza carica ricoperta 

- che i soggetti cessati nell’anno precedente la data della presente dichiarazione sono (se presenti):

nome e cognome codice fiscale data e luogo di 
nascita 

luogo di residenza carica ricoperta 

- che i soggetti sopra indicati non incorrono nei motivi di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del
D.Lgs. 36/2023;

SEZIONE IV - AVVIO DELLL’ESECUZIONE 

- di rendersi, in caso di aggiudicazione, pienamente disponibile ad avviare la prestazione, anche
nelle more della stipula del contratto;

SEZIONE V - CODICE ETICO E MOG.231 

- di essere consapevole che l’incaricato (ed i dipendenti e collaboratori dello stesso, se presenti) è
tenuto ad osservare gli obblighi di condotta di cui al Codice etico adottato da Nausicaa S.p.A.,
(l’accertata violazione degli obblighi ivi dettagliati può comportare risoluzione o decadenza del
rapporto contrattuale);
- di aver preso visione del MOG.231 e di impegnarsi a rispettare le regole in esso contenute per
quanto di competenza; 

 SEZIONE VI – ULTERIORI DICHIARAZIONI 

- che non sussistono motivi ostativi all’assunzione dell’incarico, ai sensi della vigente normativa;
- di aver preso piena conoscenza dell’incarico, dell’eventuale documentazione tecnica elaborata
dalla s.a.  nonché degli eventuali chiarimenti dalla stessa forniti e di accettare e rispettare, senza
condizione o riserva alcuna, tutte le disposizioni contenute negli stessi;

- di avere nel complesso preso conoscenza della natura dell’affidamento e di tutte le circostanze
generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia
sull’esecuzione dello stesso, sia sulla determinazione della propria offerta;

SEZIONE VII – PRIVACY 

di essere consapevole di quanto segue 

- saranno oggetto di trattamento:
1) dati identificativi, contabili, fiscali e amministrativi, commerciali e informatici (es. nome, cognome,
codice fiscale, P.IVA, e-mail, numero telefonico); inoltre nel caso di persona giuridica anche i dati
riferiti a soggetti, persone fisiche, quali collaboratori, dipendenti, referenti, acquisiti in esecuzione
e nello svolgimento dei rapporti con il Titolare;
2) dati giudiziari comunicati o acquisiti dal Titolare, ai sensi degli art. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023,
in conseguenza della partecipazione ad una gara d’appalto, direttamente riferiti al fornitore (quando
persona fisica) o agli amministratori, quando persona giuridica.

- i dati saranno trattati, ispirandosi ai principi di correttezza, necessità, pertinenza, adeguatezza e
non eccedenza. Il trattamento sarà finalizzato allo svolgimento di attività strumentali all’avvio dei
rapporti contrattuali compresa l’acquisizione di informazioni preliminari alla conclusione del
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contratto, all’acquisizione di informazioni necessarie per la partecipazione alle procedure di gara, 
anche in relazione agli adempimenti di cui al D.Lgs. n. 36/2023 (Codice degli Appalti), all’eventuale 
gestione delle procedure di gara; all’eventuale instaurazione ed esecuzione del rapporto 
contrattuale in esito delle procedure di cui al D. Lgs. 36/2023; all’ esercizio dei diritti del titolare (es. 
diritto di difesa in giudizio nel caso di controversie); 

- i dati saranno utilizzati per adempiere ad un obbligo legale al quale è soggetto il titolare ossia per
l’esecuzione del contratto o di misure precontrattuali richieste;

- il trattamento è obbligatorio per rispettare gli adempimenti richiesti e sanzionati dalla legge; per le
restanti ipotesi il conferimento è necessario affinché il titolare possa prendere in considerazione il
potenziale fornitore per l’eventuale instaurazione di un rapporto contrattuale; di conseguenza
l’eventuale rifiuto al trattamento da parte dell’interessato comporta l’impossibilità per il titolare di
prendere in considerazione il consulente ai fini dell’affidamento;

- i dati saranno trattati per il tempo strettamente necessario alle finalità suddette e secondo i termini
di legge e comunque per i due anni successivi alla conclusione delle procedure di gara; nell’ipotesi
in cui all’esito delle procedure di cui al D. Lgs. 36/2023 l’interessato instauri un rapporto contrattuale
con il titolare, il trattamento proseguirà con le finalità anzidette sino alla conclusione del rapporto
contrattuale e per i 5 anni successivi;

- l'interessato ha diritto di verificare: a) l'origine dei dati; b) le finalità e gli scopi del trattamento; c)
modalità del trattamento; d) il periodo di conservazione dei dati o i criteri utili per determinarlo; e)
la logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio \di strumenti elettronici; f) gli estremi
identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato; g) i soggetti o le categorie
di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità
di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati; h) l’esattezza; i)
l’ubicazione;

- l'interessato può inoltre ottenere: l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse,
l'integrazione dei dati; la limitazione del trattamento nei casi previsti dalla legge, ad esempio
laddove abbia contestato l’esattezza, per il periodo necessario al Titolare per verificarne
l’accuratezza; la cancellazione dei dati (diritto all’oblio); la trasformazione in forma anonima o il
blocco dei dati trattati in violazione della legge; il diritto di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento
dei dati (art. 21 GDPR); la revoca del proprio consenso; la trasmissione dei dati, se ricevuti o trattati
dal Titolare con il consenso del titolare e/o se il loro trattamento avvenga sulla base di un contratto
e con strumenti automatizzati, in formato elettronico anche al fine di trasmetterli ad altro titolare del
trattamento (c.d. “portabilità dei dati”);

- l’esercizio dei diritti non è soggetto ad alcun vincolo di forma ed è gratuito e potrà essere esercitato
con deposito di richiesta cartacea presso l’ufficio protocollo della società ovvero a mezzo pec
all’indirizzo nausicaa@pec.nausicaacarrara.it, ovvero con  raccomandata A/R da inviarsi presso la
sede legale della società.

- nell’oggetto della richiesta dovrà essere specificato “esercizio diritti ai sensi degli art. da 15 a 23
del G.D.P.R.”

Si allega curriculum vitae 

Massa li 23.05.2024 

mailto:nausicaa@pec.nausicaacarrara.it
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Modulo per la dichiarazione di potenziale conflitto di interessi 
(art. 53, co. 14, D. Lgs. 165/2001) 

Consulenti/collaboratori 

Incarico professionale finalizzato all’assistenza nel percorso volto alla separazione del ramo 
igiene urbana 

La sottoscritta Veronica Pinelli, nata a Carrara il              , c.f.             in qualità di 

Consulente/Collaboratore. 

D I C H I A R A 

 le seguenti attività rispetto alle quali si potrebbe realizzare un conflitto di interessi:

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

X di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi della normativa 

vigente, con l’assunzione dell’incarico di cui in oggetto presso NAUSICAA SPA. 

Massa li 23.05.2024 




