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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  STEFANO PILERI 
Indirizzo  VIA DEI SARACENI 37 – 54100 MASSA (MS) 
Telefono  3284123893 

Fax   
E-mail  stefano.pileri@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana, svizzera 
 

Data di nascita  02.11.1971 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  2003 - oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Studio professionale Adeia. Massa (MS) 

 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza sistemi di gestione per la qualità (UNI EN ISO 9001:2008), per l’ambiente (UNI EN 
ISO 14001:2004), per la salute e sicurezza (OHSAS 18001:2007) e per la responsabilità sociale 
d’impresa (SA 8000:2008). 
Svolgimento del servizio RSPP esterno 

• Tipo di impiego  Titolare studio 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di tutte le attività 

 
• Date (da – a)  2007 - 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tiforma - Firenze 
 

• Tipo di azienda o settore  Corso ex Dlgs 231/2001 e reati salute e sicurezza 
Corso ex Dlgs 231/2001 e reati ambientali 
Corso sistema di gestione qualità secondo norma UNI EN ISO 9001:2008 
Introduzione standard OHSAS 18001:2007 
Corsi per preposti 
Rischi specifici lavoratori svolto presso ASMIU Massa (Azienda Igiene Urbana Massa) 
Rischi specifici lavoratori svolto presso AAMPS Livorno (Azienda Igiene Urbana Massa) 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  - 
 
 

• Date (da – a)  2009 – marzo 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SMILE  - Firenze 
 

• Tipo di azienda o settore  Corso RSPP modulo A, B e C presso CNR Pisa  
Corso RSPP per datore di lavoro 
Corsi per RLS e RLST 
Corsi per preposti 
Corsi per rischi mansione presso aziende quali: Lucchini Spa, Sacci Spa, etc 
Antincendio (4 ore) 
Corso sicurezza lavoratori presso Nuovo Pignone Spa 
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• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  - 
 
 
 

• Date (da – a)  2011 - 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Manpower - Bologna 
 

• Tipo di azienda o settore  Corso ex Dlgs 231/2001 presso RDB Spa 
Corso gestione rifiuti industriali presso Dalpex Spa 
Corso privacy presso McDonald’s 
Corso privacy presso Dalpex Spa 
Corso preposti presso Dalpex  

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  - 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Genn 2004 – giu 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Master in “Responsabilità etico sociale delle imprese” organizzato da Associazione 

Campus Studi del Mediterraneo, in collaborazione con l’Università di Firenze, Pisa, Siena 
e ILO (International Labour Organization) (www.responsabilitasociale.org) 
 

• Date (da – a)  Febb 2002 – dic 2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Master MBA in “Gestione aziendale” accreditato ASFOR (1600 ore) presso SOGEA 

(scuola di formazione manageriale di Genova). 
 

• Qualifica conseguita  
 

Certificato di profitto del master. 

• Date (da – a)  Nov  1997 – genn 2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Laurea in Sociologia (Indirizzo economico e organizzativo del lavoro); equipollente 

alla laurea in economia, conseguita presso l’Università di Urbino. Votazione 109/110. 
. 

• Date (da – a)  Sett. 1992 – sett. 1994 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Scuola Cantonale dei Tecnici dell’elettromeccanica di Bellinzona (TI) Svizzera  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Materie quali: 
elettrotecnica e  elettronica; 
-meccanica; 
-disegno tecnico (nozioni di CAD); 
-Lavoro pratico di diploma: Dispositivo per telemisure 

Qualifica conseguita  Tecnico in elettromeccanica 
Equipollenza titolo Italia: Capo perito elettronico con specializzazione in meccanica 

 
 
 

Date (da – a) 

  
 

 
sett 1986 – sett. 1990 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Apprendistato come elettromeccanico presso la SPAI (Scuola professionale) di 
Bellinzona (TI) Svizzera 

Qualifica conseguita  Diploma federale di elettromeccanico 
   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma 
non necessariamente riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
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ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono 

 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Eccellente 
• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 
  TEDESCO 

• Capacità di lettura  Discreta 
• Capacità di scrittura  Discreta 

• Capacità di espressione orale  Elementare 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima conoscenza pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, Access, PowerPoint…) e 
OpenOffice, ambiente Windows Explorer, Outlook, Firefox, Adobe, BPWin, SQL, 
MSProject, Simul8, A9CAD. 
In passato ho, inoltre, superato un esame pratico, riconosciuto a livello federale, sulle 
principali macchine utensili quali: tornio, fresa, macchine a controllo numerico CNC, 
rettifica etc.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Sono un appassionato lettore di saggi, quotidiani e magazine nazionali ed internazionali di 
tipo socio politico economico. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 - 

 

PATENTE O PATENTI  Patente auto tipo B 

   

ULTERIORI INFORMAZIONI  Nel 2004 ho conseguito l’attestato Internal Auditor per le verifiche 
ispettive secondo la norma ISO 9001:2000, ISO 14001:2004. 
Nel 2007 ho conseguito, ai sensi del Dlgs 195/2003 (Modulo A, B4, C), 
la qualifica di RSPP (responsabile servizio prevenzione e protezione) 
Dal gennaio 2008 al giugno 2008, ho collaborato (contratto a progetto) 
con la Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa nel progetto europeo 
denominato Dustbot (www.dustbot.org). Il progetto aveva l’obiettivo di 
sviluppare un robot per la raccolta porta a porta e per lo spazzamento. 
 
 

 
 
Presto consenso al trattamento dei dati personali ai sensi 
del D.Lgs 196/2003 
 

 
 

 


